Des entreprises
plus fortes

Guide pratique
de responsabilité sociale
et environnementale




44]

Offrir des solutions

de covoiturage

S'il offre de nombreux avantages
(€économie financiére, socialisation entre
collaborateurs), le covoiturage n'est
pas toujours évident a mettre en place
(différences d'horaires, partage des coits).
Ce mode de déplacement est pourtant une
solution gagnante pour les employés et
pour I'entreprise. Bertrand Jaton, lui-méme
directeur du laboratoire pharmaceutique
Covance, l'utilise. «Cela me permet de faire
connaissance de maniére informelle avec
mon equipe. Le covoiturage crée aussi une
synergie entre des collaborateurs qui
ne travaillent jamais ensemble au quotidien.»
Le directeur a également remarqué
que cette mesure valorisait I''mage de
l'entreprise. Les futurs employés accordent
de l'importance a la responsabilité durable
de celle-ci. Elle bénéficiera ainsi d'une image
de marque positive lors de recrutements.

Inventer

Les entreprises peuvent également
commencer & imaginer des solutions
a partir de technologies émergentes.
Le developpeur Nemaco, par exemple,
réfléechit actuellement a des navettes
autonomes. «Ces véhicules sans chauffeur
effectueraient des trajets entre les arréts
de transports publics et |es batiments,
précise Aubin Chaland, expert en
immobilier dans I'entreprise vaudoise.
La loi ne le permet pas encore, mais
elle évolue trés vite.»



Mobilité douce
Déplacements a pied
ou a vélo

Mobilité combinde
Usage de différents
modes de transport dans
un méme déplacement

Autosolisme
Fait d'étre seul a bord
de son véhicule

Centrale de mobilité
Lieu physique de conseil
et d'information visant

a promouvoir la mobilité
combinée, avec éventuel-
lement la location de
véhicules et de vélos
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A En proposant des solutions de
déplacement, I'entreprise montre qu'elle se
soucie de ses employés. Elle peut facilement
donner des coups de pouce pour favoriser
la mobilité douce. Les employés qui viennent
travailler & vélo sont souvent plus en forme,
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